
// 7. PERSONAL

7.7  Altersstruktur der Professorinnen und Professoren auf Lebenszeit sowie
       Zahl der Professorinnen und ihr Anteil in Prozent

Quelle: Dezernat P/O, Stand: 1. Mai 2019

7.8  Freiwerdende und planmäßig zu besetzende Professuren nach Fakultäten

Fakultäten/

Einrichtungen

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 Gesamt

Biologie 17 1 1 2 2 1 1 2

Chemie 14 1 3

Erziehungswiss. 14 2 14% 1 1 1 2

Geschichte 15 3 20% 2 1 1 2

Gesundheitswiss. 8 2 25% 1 2 1

Kunst und Musik 2 1 50% 1

Ling. u. Literaturwiss. 28 6 21% 1 1 1 1 2 2 1

Mathematik 22 3 14% 1 1 1 1 1 2 1

Philosophie 5 1 1 1

Physik 17 1 6% 1 1 1 1 1

Psychologie 13 1 8% 1 1 1 1

Rechtswissensch. 20 1 5% 1 3 1 1 2 1 1

Soziologie 23 2 9% 1 3 1 1 1 1 1

Sport 6 1 17%

Technische Fakultät 15 3 20% 2 1

Theologie 3 2 67% 1

Wirtschaftswiss. 14 1 2 1 2

ZWE

Gesamt 236 28 12% 2 6 11 10 13 5 11 11 5 14

Quelle: Dezernat P/O, Stand: 1. Mai 2019
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